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Ons waterschap

Samen werken aan een veilige, gezonde en prettige leefomgeving



Dwars op de taken

Samen werken aan een veilige, gezonde en prettige leefomgeving
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FOCUS DUURZAAMHEID

TRANSITIE

ASSETS WATERSCHAP



ENECO komt met plan

Wanneer 

Wat is plan

Waar 

Wie

Hoe (volgende sheet)

Plan voor verduurzamen 
Utrecht dmv warmte 





Samenwerking:
Grondpositie

Beschikbaar stellen afvalwater

Vergunning en omgeving

Opstellen plan

Verdeling rollen en 

verantwoordelijkheden
ENECO – HDSR 

Rol poho / college / AB 

Besluitvorming

Organisatie 

Warme Samenwerking



Hoe we dit hebben aangepakt:

“Samenwerking” 

Samenwerking schept tweezijdige 

verplichting

Opdracht bestuur: maak mogelijk 

zonder last te krijgen

Hoe dan?

INZOOMEN



Bestuursrechtelijk: 

Juridische vragen in huis uitgevraagd

Behoefte aan externe kijk op 

bepaalde onderwerpen

Aanbestedingsrecht

Staatssteun 

Verder INZOOMEN



Verder INZOOMEN

Privaatrechtelijk

Zakelijke rechten



Planning & besluitvorming



Komt een man bij het waterschap
https://www.vechtstromen.nl/campagne/komt-man-waterschap/

Juridische handreiking EFGF:
https://www.efgf.nl/facts-en-figures/werkgroep-juridisch/

Afsluiter
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